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IPMMA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
MONTE ALEGRE - PARA
CNPJ: 23.042.096/0001-56

PORTARIA N° 014/2025 - IPMMA

Dispde sobre a concessio de Aposentadoria
voluntdria ao servidor Municipal RAIMUNDO
NONATO MORALIS DA SILVA.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MONTE
ALEGRE-IPMMA, usando de suas atribuigdes legais determinada pela Lei Municipal n°4.647/05,
de 13 de dezembro de 2005.

RESOLVE:

Art.1° - Conceder APOSENTADORIA POR IDADE, ao servidor Municipal RAIMUNDO
NONATO MORAIS DA SILVA - AGENTE DE VIGILANCIA, matricula n°® 003 194-1, portador
do RG de n°® 5618419 e CPF de n® 070.531.932-68, lotado na Secretaria Municipal de Educagio -
SEMED, com fundamento no Art. 40, § 1° e 3°, inciso III, alinea “a” da CF e art. 23, 1, II, III da Lei
Municipal de n°® 4.647/2005.

Art.2° - Autorizar o pagamento com proventos integrais, fixados em R$ 1.518,00 (Um Mil e
Quinhentos e Dezoito Reais) assim discriminados, ante tudo consta do Processo n° 019/2025-
SEMED Secretaria Municipal de Educagdo, de 13/10/2024.

COMPOSICAO DO PROVENTO VALOR
Ultima Remunerago R$ 2.573,37
Valor da média aritmética simples R$ 2.159,88
Valor provento conforme Lei 10.887/2004 (17,62/35%2.159,88) R$ 1.087,35
Complemento Constitucional R$ 430,65
TOTAL DOS PROVENTOS RS 1.518,00

Art. 3° - A aposentadoria em conformidade com o § 8° do artigo 40 da Constituigdo Federal,
alterado pela Emenda Constitucional n°® 41/03, combinado com a sessdo 1I da Lei Municipal de n°
4.647/2005, o reajuste sera feito de modo a preservar-lhe o valor real.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos juridicos e
financeiros a data de 01/03/2025.

Instituto de Previdéncia do Municipio de Monte Alegre - PA, 10 de margo de 2025.

Ana Ma t’lia%nceigdo Cruz

Presidente do IPMMA
Decreto n°285/2024
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